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Uvodné ustanovenia
Uvodné ustanovenia

1.1 ProtikorupCny program spolocnosti Letiskova spolo¢nost’ Zilina, a.s. upravuje postup spolognosti Letiskova
spoloénost’ Zilina, a.s. (dalej len ,spolo¢nost” alebo ,,organizacia”) pri predchadzani korupcie a pri jej odhalovani.

1.2 Vnutropodnikova smernica ,Protikorupény program“ ma pomoct zamestnancom spolo€nosti rozpoznavat mozné
rizika, vyhybat sa zakazanému konaniu a v pripade zistenia korupéného spravania rieSi postupy zamestnancov tak,
aby spolo¢nost’ a jej zamestnanci mohli situaciu riesit v sulade s pravnymi predpismi a dobrymi mravmi tak, aby
nedoslo k pravnemu postihu a poSkodeniu dobrého mena spolo¢nosti a jej zamestnancov.

1.3 Konatel spolo¢nosti zastupeny Vykonnym riaditefom désledne dba, aby sa pri &innosti spoloCnosti dodrziavali
ustanovenia protikorupéného programu.

1.4 Protikorup&ny program zabezpec€uju zamestnanci spolo¢nosti.

1.5 Organizacia a zamestnanci zabezpecuju protikorupéné spravanie tak, aby nedoSlo ku korupcii zo strany
zamestnancov organizacie a klientov a obchodnych partnerov. Ak sa zisti, ze doSlo ku korupcii, zamestnanec,
ktory korupciu alebo korupéné spravanie zistil, ohlasi tuto skuto&nost’ riaditefovi spolo¢nosti.

Definiciu korupéného spravania, postihy zan a spésoby nahlasovania korupcie upravuju osobitné pravne predpisy
(napr. Uznesenie vlady Slovenskej republiky €. 585/2018 z 12. decembra 2018 Protikorupéna politika Slovenskej
republiky na roky 2019 — 2023, zakon ¢&. 300/2005 Z. z. Trestny zakon, Zakon &. 307/2014 Z. z. o niektorych
opatreniach suvisiacich s oznamovanim protispolo¢enskej ¢innosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov).

ZODPOVEDNOST A PRAVOMOCI

2.1 Kazdy zamestnanec je povinny dodrziavat ustanovenia protikorupéného programu a to v rozsahu
zodpovedajucom svojim pracovnym povinnostiam. RieSenie zisteného korup&ného spravania zabezpecuju
povereni veduci zamestnanci tak, aby nedoslo k poruSeniu zakonov a poskodeniu dobrého mena spolocnosti.

2.2 Tento protikorupény program musia dodrziavat v3etci zamestnanci spolo¢nosti.
2.3 Kazdy zamestnanec organizacie pri zisteni korupcie, korup&ného spravania alebo podozreni naf je povinny
oznamit riaditelovi spolo&nosti alebo nim poverenému zamestnancovi svoje zistenia. Riaditel spolo¢nosti je

povinny v zmysle § 340 ods.1 Trestného zakona nahlasit korupciu Uradu boja proti korupcii.

2.4 Zodpovednost pracovnikov organizacie vo vztahu voci Ministerstvu dopravy a vystavby SR:

Povinnost’ Zodpovedny pracovnik
Oznamovanie zistenej korupcie, korupéného spravania a podozrenia Riaditel spolo€nosti
nan
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ZAKLADNE POJMY, ZDROJOVE ZAKONY A POUZITE SKRATKY

3.1Pojmy

Integrita: (,moralna integrita®) znamena celistvost’ osoby, ktora sa dosledne prejavuje v Eestnom a poctivom konani
v sllade so vSeobecne uznavanymi moralnymi hodnotami, normami a pravidlami platnymi v kontexte, v ktorom je
tato osoba ¢€inna. Miera integrity jednotlivca, organu verejnej moci i celého systému institucii sa hodnoti podla
vonkajsich prejavov a konania v sulade s deklarovanymi hodnotami a zasadami.! Treba zdéraznit, ze pojem
.integrita“ nie je totozny s pojmom ,bezihonnost”, ktora sa podla prislusnych pravnych predpisov SR preukazuje
vypisom/odpisom z registra trestov.? Medzi moralnou integritou jednotlivca a jeho tendenciou ku korupcii je
nepriamoumerny vztah.

Korupcia: vymedzenie pojmu korupcia ako zneuzitie moci alebo postavenia vo vlastny prospech alebo v prospech
inych osdb sa opiera o Dohovor OSN proti korupcii.®> Podobne aj Europska komisia (EK) v suvislosti Eurépskymi
$trukturalnymi a investiénymi fondmi (ESIF) pouZiva v8eobecné vymedzenie pojmu korupcia, ktord chape ako
,ZneuZitie (verejného) postavenia na osobny prospech** Zdoéraziuje, Zze korupénymi platbami ¢i transakciami sa
napomaha mnohym dalSim druhom podvodov, ako su napriklad falo$né fakturacie, fiktivne vydavky alebo neplnenie
zmluvnych $pecifikacii. Aj ked v ¢ase vypracovavania tohto dokumentu samotny pojem korupcia nie je ako termin v
slovenskych pravnych predpisoch osobitne vymedzeny, v Trestnom zakone® sa v § 328 az § 336b uvadzaju druhy
konania suvisiaceho s korupciou &i Uplatkarstvom. Termin korupcia méa preto v tomto dokumente genericky vyznam,
ktory zahffia nielen v8etky uvedené druhy konania, ale aj akékolvek konanie poSkodzujuce verejny zaujem. Zahfha
takisto zneuzivanie moci, pravomoci, vplyvu ¢&i postavenia, navadzanie na takéto zneuzitie, klientelizmus,
rodinkarstvo, protekcionarstvo, vydieranie®, konflikt zaujmov, nezakonny lobing a spreneveru verejnych zdrojov.
Korupéné riziko:” v uz8om zmysle sa pod tymto pojmom rozumie existencia prileZitosti, pravdepodobnosti alebo
moznosti vzniku korupcie a nakladov spojenych s touto korupciou. Zahffia aj pri€iny alebo podmienky, ktoré ulah&uju
vznik situacie priaznivej pre podplacanie, korupciu, korupéné spravanie® alebo konanie. Je to napriklad varovny
signal, ze mbze alebo by mohlo dbjst’ k zneuzitiu pravomoci alebo postavenia vo vlastny prospech alebo v prospech
inych oséb.

Protikorupéna prevencia: (,predchadzanie korupcii®, ,prevencia korupcie“) pod tymto pojmom sa rozumeju
systematické postupy na a) odhalovanie a odstrafiovanie pri€in, prileZitosti a podmienok priaznivych pre vznik
a existenciu korupcie; b) zmenSovanie a odstrafiovanie korup&nych rizik; c) zniZenie pravdepodobnosti alebo
moznosti vzniku korupcie; d) odradzovanie 0s0b od pachania trestnych €inov korupcie; e) posilfiovanie kultury etiky,
moralnej integrity a protikorup&ného povedomia.

Rezortny organ sa chape ako ktorykolvek organ verejnej moci, ministerstvo, samospravny organ, urad,
Specializovana agentura, pravnicka osoba zriadena zakonom, obchodna spolo€nost s majetkovou u€astou Statu,
ako aj pravnicka osoba, ktorej jednou zo zakladajlcich stran alebo zriadovatelom je organ verejnej moci.®

Verejna integrita: (,integrita verejného Zivota®) sa chape ako dbsledné zosuladenie a dodrZiavanie spolocnych
etickych a moralnych hodnét, zdsad a noriem s cielom zohladhovat verejny zaujem a uprednostfiovat ho pred
osobnymi zaujmami vo verejnom sektore.'® V organoch verejnej moci sa zaroveri chape ako Cestnost, poctivost,
nezaujatost, transparentnost a déveryhodnost pri vykonavani Uradnych povinnosti a zverenych pravomoci. Je
nesporné, Ze medzi verejnou integritou a korupciou je nepriamoumerny vztah.

Verejny sektor: zahffa legislativne, vykonné, administrativnhe a sidne organy a ich verejnych Cinitefov, ktori su
vymenovani alebo zvoleni, plateni alebo neplateni, v trvalej alebo doCasnej pozicii na Ustrednej aj nizSej nez
celostatnej arovni. MéZu sem patrit’ aj verejnopravne organizacie, Statne podniky a verejno-sukromné partnerstva a

1Studie nérodni integrity, Transparenty International, Ceska republika, december 2011.

2Anglicky pojem ,integrity” je jeden z klti¢ovych pojmov prevencie korupcie. V kontexte boja proti korupcii a prevencie korupcie nie je
ekvivalentom slovenského pojmu ,neporusitelnost” ani ,bezihonnost®. Teda slova ,integrita“ na jednej strane a ,neporusitelnost™ ¢i
Lbezuhonnost* na strane druhej nie si v tomto kontexte rovnocenné synonyma. Vyznam pojmu ,integrita“ sa nemoze zuzit len na

absenciu pravoplatného odsudenia osoby za umyselny trestny €in alebo za iny trestny €in spachany v suvislosti s vykonom

povolania.

3Clanky 15 a 16 Dohovoru Organizacie Spojenych narodov proti korupcii (434/2006 Z. z.).
(https://www.unodc.org/documents/treaties/UNCAC/Publications/Convention/08-50026_E.pdf)

“Dokument EK Postdenie rizika podvodu a Uc¢inné a primerané opatrenia proti podvodom, Eurépske Strukturalne a investi¢né fondy — usmernenia
pre Clenské Staty a organy zapojené do programu, 16.06.2014, Eurépska komisia, EGESIF 14-0021-00.
(https://ec.europa.eu/sfc/sites/sfc2014/files/sfc-files/guidance_fraud_risk_assessment_sk.pdf)

5Zakon ¢&. 300/2005, Trestny zakon.

5Pozri glosar TSI https://www.transparency.org/glossary/term/extortion.

"Medzi pojmami ,korupéné riziko® a ,riziko korupcie“ je rozdiel. ,Riziko korupcie® znamena riziko, ktoré vyplyva z korupcie, resp. podplacania.
8Vratane postoja, reci, pohybov, gest, signalov a dalsich prejavov, o ktorych je mozné odévodnene predpokladat, Ze osoba dava najavo svoj
umysel byt G€astnikom korupéného vztahu.

9 Podra uznesenia Ustavného stidu CSFSR z 9. 6. 1992 s p. zn. I. US 191/92: ,Verejna moc je taka moc, ktora autoritativne rozhoduje o pravach a
povinnostiach subjektov, ¢i uz priamo, alebo sprostredkovane*.

QOdportcanie Rady OECD o verejnej integrite, OECD 26.1.2017. http://www.oecd.org/gov/ethics/recommendation-public-integrity

4
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ich zamestnanci, ako aj zamestnanci a entity poskytujuce verejné sluzby (napr. v zdravotnictve, vzdelavani, verejnej
doprave atd.), na ktoré sa mdze uzavriet zmluva, alebo v niektorych krajinach mézu byt financované zo siukromnych
zdrojov.1!

Verejny zaujem:'? sa chape ako zaujem trvalo a udrzatelne zlep3ovat v sulade so zasadami pravneho $tatu
a vSeobecne uzndvanymi zasadami etiky a moralky kvalitu Zivota, Zivotnych podmienok a blahobytu vSetkych
obc¢anov alebo vacsine ob¢anov. Verejny zaujem ako predmet sustredeného usilia sa vSak nechape ako svojvéla na
Ukor ostatnych osob??, ale ako opravneny narok4, pri ktorom sa nezhorsi situacia ostatnych osob, a dodrzia sa jasné
a urdité kritéria demokracie?®.

Vyvoditelna zodpovednost:'® znamena povinnost osoby zodpovedat sa za preukazatelné nasledky svojho
konania a svojej ¢innosti, ktoré maju nepriaznivy vplyv na boj proti korupcii a prevenciu korupcie.

Zvysovani povedomia (angl. ,awarenessraising®) o korupcii: sa chape ako interaktivny komunikacny proces
zlepSovania schopnosti vnimat a pochopit suvislosti korupcie, jej prejavy, spésoby a nasledky, ako aj rozvijania
sposobilosti, zru€nosti, motivacie a postojov potrebnych na aktivizaciu protikorupéného spravania.

Zamestnanec: je fyzicka osoba v pracovnopravnom vztahu k spoloénosti.

Zamestnavatelom: je spolocnost.

Zodpovednou osobou: je osoba, ktora plni ulohy zamestnavatela v oblasti protikorup&nej politiky.
Oznamovatelom: je fyzicka osoba — zamestnanec, ktory v dobrej viere urobi oznamenie organu prislusnému na
prijatie takéhoto oznamenia; za oznamovatela sa povazuje aj jemu blizka osoba, ktora je v pracovnopravnom vztahu
k spolo¢nosti.

Oznamenim: je uvedenie skuto¢nosti, o ktorych sa fyzickd osoba dozvedela v suvislosti s vykonom svojho
zamestnania, povolania, postavenia, alebo funkcie a ktoré mézu vyznamnou mierou prispiet, alebo prispeli k
objasneniu zavaznej protispolo¢enskej €innosti alebo k zisteniu alebo usvedéeniu pachatela.

Zavaznou protispoloéenskou ¢innost'ou: je protipravne konanie, ktoré je:

1. niektorym z trestnych ¢inov poskodzovania finanénych zaujmov Eurépskych spolocenstiev podla § 261 az § 263
Trestného zakona, trestnym ¢inom machinacie pri verejnom obstaravani a verejnej drazbe podla § 266 Trestného
zakona, niektorym z trestnych €inov verejnych Cinitelov podla ésmej hlavy druhého dielu osobitnej Casti Trestného
zakona, alebo niektorym z trestnych Cinov korupcie podla 6smej hlavy tretieho dielu osobitnej Casti Trestného
zakona,

2. trestnym ¢inom, za ktory Trestny zakon ustanovuje trest odhatia slobody s hornou hranicou trestnej sadzby
prevysujucou tri roky, alebo

3. spravnym deliktom, za ktory moZno uloZit pokutu s hornou hranicou vo vySke najmenej 50 000 eur.

Podnetom: je oznamenie vratane anonymného ozndmenia alebo neanonymné podanie zamestnanca o inej
protispoloCenskej Cinnosti ako zavaznej protispoloCenskej €innosti, o ktorej sa dozvedel v suvislosti s vykonom
svojho zamestnania, povolania, postavenia, alebo funkcie.

Preverovanou osobou: je osoba alebo organizaéna zloZzka zamestnavatela, ktorych konanie, resp. nekonanie je
predmetom podnetu.

Konanim v dobrej viere: sa na ucely tejto smernice rozumie konanie osoby, ktora vzhladom na okolnosti, ktoré su
jej zname a vedomosti, ktoré v tom Case ma, je presvedCena o pravdivosti uvadzanych skuto&nosti; v
pochybnostiach sa konanie povazuje za konanie v dobrej viere, kym sa nepreukaze opak.

Oznamenie, podanie a podnet, v ktorych nie je uvedené meno, priezvisko a adresa osoby, ktora ho podava, sa na
ucely tejto smernice povazuju za anonymné.

1QOdportcanie Rady OECD o verejnej integrite, OECD 26.1.2017. http://www.oecd.org/gov/ethics/recommendation-public-integrity

12\ zékone €. 357/2004 Z. z. je v § 2 ods. 2 pojem verejny zaujem na Gcely tohto zakona vymedzeny ako ,zaujem, ktory prinasa majetkovy
prospech alebo iny prospech vSetkym obcanom alebo vécsine obéanov”. V zakone €. 552/2003 Z. Z. sa v § 2 ods. 2 verejny zaujem chape ako
LZaujem, ktory prinasa majetkovy prospech alebo iny prospech vdetkym obCanom alebo vécsine obcanov. U zamestnancov zamestnavatela,
ktorymi su pravnické osoby podla § 1 ods. 2 pism. c¢), vykon prace vo verejnom zaujme je aj plnenie povinnosti zamestnancov v zaujme tychto
pravnickych oséb podfa Obchodného zakonnika®“.

Bhttp://publicinterest.info/?q=public-interest-political-philosophy-and-study-public-administration

14 http://publicinterest.info/?q=public-interest-political-philosophy-and-study-public-administration
Bhttp://publicinterest.info/?q=public-interest-political-philosophy-and-study-public-administration

16V pravnom poriadku SR sa pouzivaju napr. pojmy subjektivna zodpovednost, objektivna zodpovednost, trestnopravna zodpovednost. Pojem
Lvyvoditelna zodpovednost* ako ekvivalent anglického ,accountability” je vSak SirSi. Toto vymedzenie pojmu sa pouziva na Ucely realizacie
protikorupénej politiky SR.


http://www.oecd.org/gov/ethics/recommendation-public-integrity
http://publicinterest.info/?q=public-interest-political-philosophy-and-study-public-administration
http://publicinterest.info/?q=public-interest-political-philosophy-and-study-public-administration
http://publicinterest.info/?q=public-interest-political-philosophy-and-study-public-administration
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3.2 Zdrojové zakony

Zakladné medzinarodné dokumenty upravujuce problematiku boja proti
korupcii

Slovenska republika je zmluvnou stranou vSetkych hlavnych medzinarodnych dokumentov prijatych v oblasti boja
proti korupcii.

Postupne boli Slovenskou republikou ratifikované a do slovenskej legislativy implementované:

Dohovor o boji s podplacanim zahraniénych verejnych €initefov v medzinarodnych obchodnych transakciach (Pariz
17. decembra 1997, ozn. €. 318/1999 Z. z.)

Revidované odporuc¢anie Rady OECD z roku 1997

Trestnopravny dohovor o korupcii (Strasburg 27. januara 1999, ozn. &. 375/2002 Z. z.)

Dodatkovy protokol k Trestnopravnemu dohovoru o korupcii (Strasburg 15.maja 2003, ozn. &. 345/2005 Z. z.)
Obgianskopravny dohovor o korupcii (Strasburg 4. novembra 1999, ozn. &. 370/2003 Z. z..)

Dohovor Organizacie Spojenych narodov proti korupcii (New York 31.oktébra 2003, ozn. €. 434/2006 Z. z.)
Dohovor o boji proti korupcii tykajucej sa €initelov Eurépskych spolo&enstiev alebo Cinitefov &lenskych Statov
Eurépskej unie (Brusel 26.maja 1997, ozn. €. 42/2006 Z. z..)

Protokol vyhotoveny na zaklade ¢lanku K3 Zmluvy o Eurépskej unii dohovoru o ochrane finanénych zaujmov
Eurépskych spologenstiev (Brusel 27. septembra 1996, ozn. €. 704/2004 Z. z.)

Ramcové rozhodnutie rady o boji proti korupcii v suikromnom sektore (568/2003 SVZ).

Narodné dokumenty upravujuce problematiku boja proti korupcii

Uznesenie vlady Slovenskej republiky €. 585/2018 z 12. decembra 2018 Protikorup&na politika Slovenske;j
republiky na roky 2019 — 2023.

Ustanovenia Trestného zakona upravujuce korupciu a podplacanie

V Slovenskej republike od 1. januara 2006 nadobudol uc€innost novy Trestny zakon, ktory vo svojich ustanoveniach
obsahuje aj postihy za korupéné trestné &iny. Na uUvod je vhodné ozrejmit najcastejSie pouzZivané pojmy uzko
suvisiace s korup&nymi trestnymi inmi:

Uplatkom sa na Ugely Trestného zakona (§ 131 ods. 3 Trestného zakona) rozumie vec alebo iné plnenie majetkovej
&i nemajetkovej povahy, na ktoré nie je pravny narok. Uplatkom je teda neopravnena vyhoda, ktora spravidla
spoCiva priamom majetkovom prospechu - napr. peniaze, cenné papiere, umelecké dielo, Sperk, motorové vozidlo,
stavebny materidl a pod. MézZe vSak ist aj poskytnutie inej vyhody - napr. protisluzby napr. zabezpec&enie prijatia na
Studium na vysokej Skole, uprednostnenie v poradovniku pri operacii, zaistenie pracovného miesta a pod..

Vecou vSeobecného zaujmu sa v zmysle § 131 Trestného zakona rozumie zaujem presahujuci ramec
individualnych prav a zaujmov jednotlivca, ktory je délezity z hfadiska zaujmov spolo¢nosti.

Obstardvanim veci vSeobecného zdujmu je predovsetkym rozhodovanie organov Statnej moci a verejnej spravy -
napr. rozhodovanie obecného /mestského/ zastupitelstva starostu /primatora/ obce /mesta/, colnika, pracovnika
dafiového uradu, sudcu, prokuratora, policajta, pracovnika obvodného /krajského/ uradu alebo ministerstva a pod..
Vecou vseobecného zaujmu je viak aj ina ¢innost pri uspokojovani zaujmov ob&anov a pravnickych oséb - napr.
¢innost lekara pri vykone svojho povolania, ¢innost poradcu stavebného sporenia, vykon povolania vysokoskolského
ucitela a pod..

Prijaty, slubeny alebo ziadany Uplatok musi mat vztah k €innosti, ktort je mozné podradit pod obstaravanie veci
v§eobecného zaujmu, teda musi mat vztah k ¢innosti osoby, ktora vec vSeobecného zaujmu obstarava.

Verejnym cinitelom sa na Ucely trestného zakona rozumie prezident Slovenskej republiky, poslanec Narodnej rady
Slovenskej republiky, poslanec Eurépskeho parlamentu, élen vlady, sudca Ustavného sudu Slovenskej republiky,
sudca, prokurator alebo ina osoba zastavajuca funkciu v organe verejnej moci, prislusnik ozbrojenych sil, osoba
sluzobnom pomere, starosta, predseda vysSieho Uzemného celku, poslanec organu Uzemnej samospravy, Statny
zamestnanec alebo zamestnanec organu Statnej spravy, Uzemnej samospravy alebo iného Statneho organu, osoba,
ktora vykonava pésobnost v ramci pravnickej osoby, ktorej zakon zveruje pravomoc rozhodovat’ v oblasti verejnej
spravy, notar, sudny exekutor, ¢len lesnej straze, vodnej straze, rybarskej straze, polovnickej straze, straze prirody
alebo osoba, ktora ma opravnenie €lena straze prirody, ak sa podiefana plneni uloh spolo¢nosti a Statu a pouziva
pritom pravomoc, ktora mu bola ramci zodpovednosti za plnenie tychto uloh zverena. Pre trestnu zodpovednost a
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ochranu verejného Cinitela sa podla jednotlivych ustanoveni tohto zakona vyZaduje, aby trestny &in bol spachany v
suvislosti s jeho pravomocou a zodpovednostou. Verejnym c&initefom je aj sudca alebo uradnik medzinarodného
sudneho organu uznaného Slovenskou republikou alebo funkcionar alebo iny zodpovedny pracovnik organu ¢inného
v trestnom konani iného S$tatu, organu Eurdpskej unie alebo organu vytvoreného spoloCne clenskymi Statmi
Eurépskej Unie, ak na uzemi Slovenskej republiky vykonava ukony trestného konania takého $tatu alebo organu; pre
jeho ochranu sa podla ustanoveni tohto zékona vyzaduje, aby Ukony trestného konania vykonaval v sulade s
medzinarodnou zmluvou alebo so suhlasom organov Slovenskej republiky.

Zahrani¢énym verejnym cinitelom sa pritom v zmysle § 128 ods. 2 Trestného zakona rozumie osoba, ktora zastava
funkciu: a/ v zakonodarnom organe, suidnom organe alebo v organe verejnej spravy cudzieho $tatu vratane hlavy
Statu, alebo/ v pravnickej osobe, v ktorej ma rozhodujuci vplyv cudzi $tat, alebo v medzinarodnej organizacii
vytvorenej Statmi alebo inymi subjektmi medzinarodného prava verejného, ak je s vykonom takej funkcie spojena
pravomoc pri obstaravani verejnych zalezitosti a trestny &in bol spachany v suvislosti s touto pravomocou.

Slovenské trestné pravo robi rozdiel medzi aktivnou, pasivnou nepriamou korupciou.

Prijimanie uplatku (pasivna korupcia)

Pasivna korupcia, definovana v ustanoveniach § 328 az § 331 Trestného zakona ako korupcia, spo€iva v prijati,
vyziadani si alebo akceptovani prisfubu poskytnutia finanéného plnenia alebo inej vyhody, a to pre seba alebo pre
inU osobu, s cielom zneuzit’ svoje profesionalne postavenie a opravnenia z neho vyplyvajuce, na vlastné obohatenie.
Akceptant sam vychadza s iniciativou, aby mu ina osoba poskytla neopravnené plnenie. Vymenou za to on bude
konat, resp. sa konania zdrzi tak, aby boli prednostne splnené poziadavky tejto osoby bez ohladu na to, &i na ich
splnenie ma alebo nema zakonny narok. Akceptant je teda osoba, ktora zneuzije zamestnanie, povolanie,
postavenie alebo funkciu, hoci konkrétne pinenie nemusi byt poskytnuté priamo jej. Adresatom pinenia méze byt
pribuzny alebo ina osoba spriaznena akceptantom vyziadaného, slubeného, alebo poskytnutého plnenia.

§ 328 Trestného zakona

Podla § 328 Trestného zakona je pachatel postihnuty vtedy, ked priamo alebo cez sprostredkovatela pre seba alebo
pre ind osobu prijme, Ziada, alebo da si slubit' uplatok, aby konal alebo sa zdrZal konania tak, neporudi svoje
povinnosti vyplyvajice zo zamestnania, povolania, postavenia alebo funkcie (§ 328 ods.1 Trestného zakona), resp.
ak spacha taky ¢in zavaznejSim spdsobom konania (§ 328 ods. 2 Trestného zakona) alebo ak spacha taky &in vo
velkom rozsahu (§ 328 ods. 3 Trestného zakona). Pod pojmom ,désledok” je vzdy Specifikovany ciel t.j. imysel,
ktory pachatel svojim konanim sledoval.

§ 329 Trestného zakona

Ustanovenie § 329 Trestného zakona postihuje také konanie pachatela, ktory v sdvislosti s obstaravanim veci
vSeobecného zaujmu priamo, alebo cez sprostredkovatela pre seba, alebo pre int osobu prijme, Ziada, alebo da si
slubit’ aplatok.

§ 330 Trestného zakona

Ustanovenie § 330 Trestného zakona postihuje také konanie pachatela, ktory ako zahraniény verejny cinitel
priamo alebo cez sprostredkovatela pre seba, alebo pre ini osobu prijme, Ziada, alebo da si slubit uplatok v
suvislosti s vykonom udradnych povinnosti v umysle, aby sa ziskala, alebo zachovala neprimerana vyhoda pri
realizacii medzinarodného obchodu. Pachatel méze trestny Cin spachat vo velkom rozsahu (§ 330 ods. 2 Trestného
zakona).

§ 331 Trestného zakona

Podla § 331 Trestného zakona je postihovany S$pecidlny subjekt - clen zahrani€éného parlamentného
zhromazdenia, sudca alebo uradnik medzinarodného sudneho organu uznaného Slovenskou republikou, alebo
zastupca & zamestnanec medzinarodnej, nadnarodnej, medzivladnej organizacie alebo organu, s ktorym je
Slovenska republika v zmluvnom vztahu, alebo ako osoba v obdobnej funkcii, ktory priamo alebo cez
sprostredkovatela pre seba alebo pre inU osobu prijme, Ziada, alebo da si sfubit’ Uplatok v suvislosti s vykonom
svojej funkcie. Pachatel sa tohto trestného &inu méze dopustit aj vo velkom rozsahu (§ 331 ods. 2 Trestného
zakona).

Podplacanie (aktivna korupcia)

Aktivna korupcia spociva v ponuknuti resp. v poskytnuti finanéného plnenia alebo inej vyhody v o€akavani, Ze
akceptant bude v konkrétnej veci konat, alebo sa konania zdrzi tak, aby sa splnil ciel, pre ktory bol Uplatok
poskytnuty. Akceptantom v tomto zmysle je osoba, ktora zneuzije zamestnanie, povolanie, postavenie alebo funkciu,
hoci konkrétne plnenie nemusi byt poskytnuté priamo jej. Adresatom plnenia mdze byt pribuzny, alebo ina osoba
spriaznena s akceptantom slubeného, alebo poskytnutého plnenia.
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§ 332 Trestného zakona

Aktivna korupcia, alebo podplacanie podla § 332 Trestného zakona, je pachana konanim spocivajucim v tom, ze
osoba, priamo alebo cez sprostredkovatela (Cize cez tretiu osobu) poskytne uplatok, alebo ho slUbi inému, aby
konal, alebo zdrzal sa konania tak, Ze porusi svoje povinnosti vyplyvajuce zo zamestnania, povolania, postavenia,
alebo funkcie, alebo tohto dévodu priamo alebo cez sprostredkovatela poskytne, alebo slubi Uplatok inej osobe resp.
ak spacha taky ¢in zavaznejSim spdsobom konania (§ 332 ods. 2 Trestného zakona), alebo ak spacha taky ¢in vo
vefkom rozsahu (§ 332 ods. 3 Trestného zékona).

§ 333 Trestného zakona

Ustanovenie § 333 Trestného zakona postihuje konanie $pecifikované v ustanoveni § 329 Trestného zakona, ak sa
ho dopusti pachatel v suvislosti s obstardavanim veci vSeobecného zaujmu (§ 333 odsek 1 Trestného zakona)
zdavaznejsSim spésobom konania (§ 333 ods. 2 pism. a/ Trestného zakona), pripadne voéi verejnému cinitelovi
(§ 333 ods. 2 pism. b/ Trestného zakona). Takyto trestny ¢in mdze osoba spachat aj vo velkom rozsahu (§ 333 ods.
3 Trestného zakona).

§ 334 Trestného zakona

Ustanovenie § 334 Trestného zakona postihuje pachatela v pripade, ked sa konania $pecifikovaného v ustanoveni

§ 330 Trestného zakona dopusti vo¢i zahraniénému verejnému cinitel'ovi. Pachatel moze trestny €in spachat vo
velkom rozsahu (§ 330 ods. 2 Trestného zakona).

§ 335 Trestného zakona

Podla ustanovenia § 335 Trestného zakona je trestné podplacanie Specidalneho subjektu, ktorym je Cclen
zahrani¢ného parlamentného zhromazdenia, sudca, alebo uradnik medzinarodného sudneho organu uznaného
Slovenskou republikou, alebo zastupca &i zamestnanec medzinarodnej, nadnarodnej, medzivladnej organizacie,
alebo organu, ktorych je Slovenska republika ¢lenom, alebo s ktorymi je Slovenska republika zmluvnom vztahu.

Nepriama korupcia

§ 336 ods. 1 Trestného zakona.

Nepriamej korupcie v zmysle § 336 ods. 1 Trestného zakona sa dopusti pachatel, ktory priamo, alebo cez
sprostredkovatela pre seba alebo pre inu osobu prijme, Ziada, alebo si da sfubit’ Uplatok za to, Ze bude svojim
vplyvom pdsobit na vykon prdvomoci osoby uvedene;j:

- v § 328 - vplyv na osobu, ktora méa konat, alebo sa zdrzat konania tak, ze porusi svoje povinnosti vyplyvajlice zo
zamestnania, povolania, postavenia, alebo funkcie,

- v § 329 - vplyv na osobu, v ktorej pdsobnosti je obstardvanie veci vSeobecného zaujmu (mézZe byt aj v postaveni
verejného Cinitela),

- v § 330 - vplyv na zahrani¢ného verejného Cinitela,

- v § 331 - vplyv na &lena zahraniéného parlamentného zhromazdenia, sudcu, alebo uUradnika medzinarodného
sudneho organu uznaného Slovenskou republikou, alebo na zastupcu, ¢i zamestnanca medzinarodnej, nadnarodnej,
medzivladnej organizacie, alebo organu, s ktorym je Slovenska republika zmluvnom vztahu, alebo na osobu v
obdobnej funkcii.

V pripade nepriamej korupcie sa jedna o intervenciu pachatela u vy3Sie uvedenych oséb.

§ 336 ods. 2 Trestného zakona

Trestného Cinu podla § 336 ods. 2 Trestného zakona sa dopusti ten, kto priamo alebo cez sprostredkovatela inému
poskytne, alebo slubi Uplatok za to, ze bude svojim vplyvom pdsobit na vykon pravomoci osoby uvedene;j

- v § 332 - vplyv na osobu, ktora ma konat, alebo sa zdrzat konania tak, Ze porusi svoje povinnosti vyplyvajlice zo
zamestnania, povolania, postavenia alebo funkcie,

- v § 333 - vplyv na osobu, v ktorej pdsobnosti je obstaravanie veci vSeobecného zaujmu (méze byt aj v postaveni
verejného Cinitefa) alebo za to, Ze tak uz urobil alebo z tohto dévodu poskytne, ponukne alebo slubi uplatok inej
osobe.

Zodpovednost’ v zmysle trestnopravnej legislativy

V kazdej korupénej veci v Slovenskej republike je trestne zodpovednou vyluéne fyzicka osoba, za splnenia dalSich
zakonnych podmienok. Pre trestny €in podplacania zahrani¢ného verejného Cinitela mdze byt pachatel, fyzicka
osoba, odsudeny na trest odnatia slobody na dva az pat rokov. Trestny zakon umoznuje, za spinenia podmienok, aj
uloZenie penazného trestu v sume od 160 eur do 331 930 eur pachatelovi umyselného trestného €inu, ktorym ziskal
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alebo sa snazil ziskat majetkovy prospech a trest prepadnutia veci, t.j. veci, ktora plnila funkciu Uplatku. Touto vecou
moZzu byt peniaze v hotovosti, cennosti, cenné papiere a v podstate kazda hnutelna i nehnutelna vec resp. hodnota
poskytnutej sluzby.

Trestna zodpovednost sa méze uplatnit' nielen voCi predstavitefom a zamestnancom spolo¢nosti — pravnickych
0s6b, ale aj vodi inym osobam, ktoré spolo¢nost’ zastupuju. Z tejto skutoCnosti vyplyva povinnost' ¢lenov najvysSieho
manazmentu spolo¢nosti zabezpedit, aby ¢innost im podriadenych pracovnikov bola v sulade so zakonom a
s vnutornym poriadkom spolocnosti.

Oznamovanie korupcie

Ako postupovat’v pripade, ked’ ste boli pozZiadani o tplatok?

Ustanovenie § 86 ods. 1 pism. g/ Trestného zakona o ucinnej [Gtosti zaru€uje beztrestnost v pripade, ak ob&an sfubil
dat, alebo dal uplatok, pretoze bol o to poziadany. Pre splnenie podmienok na uplatnenie tohto ustanovenia zakon
vyzaduje, aby ob&an:

- dal uplatok alebo tento prislubil dat len preto, Ze bol o to poziadany, a

- 0 celej udalosti urobil sam, dobrovolne a bez mesSkania oznamenie organom d&innym v trestnom konani, t.j.
policajnému organu, vySetrovatelovi alebo prokuratorovi, vojak v Cinnej sluzbe mdze takuto skutoCnost oznamit
svojmu velitelovi.

Co mozno povazovat za G&inna [Utost sa dozvedame najma z odborne; literatlry a z niektorych stidnych rozhodnuti.
Z rozhodnutia trestnopravneho kolégia Krajského sudu v Ziline zo diia 14.12.2010 (Jtk 20/2010) vygitame, Ze ...
prejavy lutosti pachatela nad spachanim trestného &inu moézu byt rézne, priCom su zavislé od osobnosti pachatela,
urovne jeho emocionalnej inteligencie, ako i od povahy, spdsobu spachania trestného €inu a jeho nasledku. Latost je
potrebné definovat ako inteligenéni a emoénu antipatiu k minulej osobnej aktivite a spravaniu. Skuto¢nost, Ze niekto
neprejavuje lUtost’ spdsobom, akym sa to vSeobecne predpoklada, neznamena, ze ziadnu [Utost vébec neciti. K
hodnoteniu vnutorného postoja pachatela k spachanému trestnému &inu nemozno pristupovat pausalne bez
zohladnenia v8etkych vySSie uvedenych vplyvov a okolnosti, ktoré nepochybne determinuju prejavy tohto postoja
navonok.*

V praxi to znamena, ze ob¢an, ktory bol poziadany o Uplatok, by mal postupovat rozvazne. Predovsetkym by nemal
dat' pozadovany uplatok hned. Pokial to okolnosti dovoluju, najlepSou moznostou je urobit o korupénom spravani
bezodkladne oznamenie prokuratorovi Uradu $peciélnej prokuratiry Generélnej prokuratiry SR, pripadne inému
prokuratorovi. Ozndmenie je tieZ mozné urobit pred policajtom Uradu boja proti korupcii Prezidia Policajného zboru,
pripadne aj pred inym policajtom. Vojak v €innej sluzbe modze takéto oznamenie urobit pred svojim nadriadenym. O
oznameni je ihned spisany zadznam obsahujuci v3etky z&kladné informacie prednesené oznamovatelom a
podniknuté d'alSie kroky v zmysle prislusnych ustanoveni Trestného poriadku.

Kto ma za povinnost’ oznamovat’ korupciu?

Povinnost’ oznamovat’ korupciu je uloZena v ustanoveni § 340 ods. 1 Trestného zakona, ktory upravuje trestnu
zodpovednost za neoznamenie trestného Cinu. Podmienkou je, aby sa ob¢an hodnovernym spésobom dozvedel o
tom, Ze bol spachany niektory z trestnych Cinov korupcie. Ustanovenie § 341 ods. 1 Trestného zakona uklada
povinnost oznamit organom &innym v trestnom konani pripravu niektorého z trestnych &inov korupcie. Za nesplnenie
povinnosti uvedenych v ustanoveni § 340 a § 341 Trestného zakona je mozné uloZit nepodmieneény trest odfatia
slobody az na tri roky.

Kde je mozné oznamovat’ korupcné trestné ciny?

Urad $pecialnej prokuratury

Generalnej prokuratury Slovenskej republiky
Sturova 2

812 85 Bratislava

Urad boja proti korupcii

Prezidium Policajného zboru Slovenskej republiky
Racianska €. 45

812 72 Bratislava
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Pouzité skratky

Skratky uvedené v tejto kapitole su platné pre tato internd smernicu a je mozné ich pouzivat' v celej oblasti internych
smernic, tvorenych na zaklade zédsad tejto internej smernice.

POPIS AKTUALNEHO STAVU (SWOT analyza)

Aktualny stav v spolo¢nosti je nadefinovany ramcom medzinarodnych a narodnych postupov pri riadeni letovej
prevadzky, definovanymi medzinarodnymi a narodnymi normami a predpismi a vnutropodnikovymi predpismi, ktoré
slizia na zabezpecenie letovej prevadzky a bezného chodu spolo¢nosti.

Spolo¢nost prevadzkuje medzinarodné letisko. Letova prevadzka je koordinovana s organom pre letovu prevadzku,
vnutorna ¢&innosti pri odbavovani lietadiel, cestujucich a batoziny je koordinovana s Policajnym zborom Slovenske;j
republiky a Colnou spravou. Bezna prevadzkova &innost sa riadi presnymi pravidlami uréenymi medzinarodnymi
dohodami a narodnou legislativou, pricom existuje krizova kontrola vykonavanych cinnosti tretou stranou (letova
prevadzky, PZ SR, Colna sprava). Technické zabezpec€enie kontroly a ochrany je zabezpeené po organizanej
stranke (smernice, postupy) aj technickej stranke (kamerovy systém, SBS, ochranné detekéné ramy).

SWOT analyza:

Silné stranky

Silnymi strankami spolo€nosti uZ v ramci prijatych
opatreni su:

vysoka urovefnl technického zabezpecenia
priestorov a monitoringu priestorov (kamery,
SBS),

krizova kontrola c&innosti zo strany letovej
prevadzky, policajného zboru a colnej spravy,

pracovnici spolo¢nosti maju bezpenostné
previerky,
na prevadzkové ¢Cinnosti su spracované

pracovné postupy a havarijné plany.

Slabé stranky

Spolo€nost nema prijaté opatrenia, ktoré by pokryvali
vSetky aspekty korup&nych rizik, a to najma:

pracovnici nie su pravidelne preskolovani
v riadeni protikorupénych rizik,

nevykonavaju sa periodické kontroly zamerané
na prevenciu a odhalovanie korupcie.

PrileZitosti

Riziko korupcie bude minimalizované:

po zapracovani protikorup&ného programu,
pravidelnym preskolenim vSetkych pracovnikov,
vykonavanim pravidelného auditu,
vykonavanim kontrol zo strany nadriadeného
organu.

Ohrozenia

Ohrozeniami sU najma:

moznost
tovaru,
moznost' korupcie pri nelegalnom pohybe osbb,
moznost korupcie pri obstaravani materialov,
prac a sluzieb,

moznost korupcie pri poskytovani sluzieb,
moznost korupcie pri predaji tovaru.

korupcie pri nelegalnej preprave

10
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OPIS KORUPCNYCH RIZiK, ANALYZA HROZIEB Z NICH VYPLYVAJUCICH A PRIJATE
OPATRENIA

Korupéné riziko: Zvyhodrnovanie dodavatelov pri obstaravani materialov, tovarov a sluzieb
Druh korupéného rizika: pasivna korupcia.
Opis korup&ného rizika: ovplyviiovanie osoby zodpovednej za obstaravanie ponuknutim uplatku alebo inej vyhody.

Hrozba: obohacovanie sa cudzimi osobami.

Korupéné riziko: Zvyhodnovanie cestujucich pri odbavovani
Druh korupé&ného rizika: pasivna korupcia.

Opis korupéného rizika: ovplyviiovanie osoby zodpovednej za odbavovanie cestujicich ponuknutim Uplatku alebo
inej vyhody, pripadne vydieranim pracovnika.

Hrozba: prepustenie potencialne nebezpenych oséb a hladanych oséb, umoznenie utekov, prevadzadstvo,
obchodovanie s fudmi, unosy.

Korupéné riziko: Zvyhodiiovanie cestujucich pri odbavovani batoziny

Druh korupéného rizika: pasivna korupcia.

Opis korupéného rizika: ovplyviiovanie osoby zodpovednej za odbavovanie batoZiny cestujucich ponuknutim uplatku
alebo inej vyhody, pripadne vydieranim pracovnika.

Hrozba: prepustenie potencialne nebezpecného tovaru, zakazanych latok, vybusnin, hrozba teroristickych Utokov,
paseractvo.

Korupéné riziko: Zvyhodiiovanie klientov pri odbavovani lietadiel

Druh korupé&ného rizika: pasivna korupcia.

Opis korup€ného rizika: ovplyviiovanie osoby zodpovednej za odbavovanie lietadiel ponuknutim uplatku alebo inej
vyhody, pripadne vydieranim pracovnika.

Hrozba: zakryvanie trestnej €innosti pri utekoch, paSeractve, prevadzacstve, obchodovani s fludmi a terorizme.
Prijaté opatrenia: pou€enie zamestnancov, vykonavanie interného auditu 1x ro¢ne, krizova kontrola zamestnancami
a zaznamami z riadenia letovej prevadzky, krizova kontrola zamestnancami a prisluSnikmi policajného zboru
a colnej spravy.

Kontrola dodrziavania opatrenia: priebezne, nepretrzite, audit 1x ro¢ne.

Korupéné riziko: Zvyhodnovanie klientov pri poskytovani sluzby parkovanie lietadiel v priestoroch letiska

Druh korupéného rizika: pasivna korupcia.

Opis korup¢ného rizika: ovplyviiovanie osoby zodpovednej za sluzby parkovania lietadiel ponuknutim uplatku alebo
inej vyhody, pripadne vydieranim pracovnika.

11
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Hrozba: zakryvanie trestnej €innosti pri utekoch, paSeractve, prevadzacstve, obchodovani s fludmi a terorizme.
Korupéné riziko: Zvyhodnovanie klientov pri tankovani lietadiel v priestoroch letiska
Druh korupé&ného rizika: pasivna korupcia.

Opis korup¢ného rizika: ovplyviiovanie osoby zodpovednej za sluzby tankovania lietadiel pondknutim uplatku alebo
inej vyhody, pripadne vydieranim pracovnika.

Hrozba: nezédkonné obohacovanie sa.

Korupéné riziko: Prevzatie hotovostnej platby a jej nezaevidovanie.

Druh korupé&ného rizika: pasivna korupcia, aktivna korupcia,

Opis korup&ného rizika: poskytnutie sluzby s inkasom zo strany pracovnika bez zaevidovania trzby v uétovnictve.

Hrozba: nezakonné obohacovanie sa.

CIELE PROTIKORUPCNYCH OPATRENI

Korupéné riziko: Zvyhodnovanie dodavatelov pri obstaravani materialov, tovarov a sluzieb

Ciel protikorupéného opatrenia: zabranit ziskavaniu vyhod pre tretie osoby nadhodnotenim ponukanej ceny,
nedodrzanim kvality, kvantity alebo ¢asovych podmienok dodania tovarov, prac a sluzieb.

Korupéné riziko: Zvyhodnovanie cestujucich pri odbavovani

Ciel protikorupéného opatrenia: zabranit ziskavaniu vyhod pre tretie osoby prepustenim osoby mimo
zodpovedajuceho rezimu (obidenie kontrolnych mechanizmov).

Korupéné riziko: Zvyhodiiovanie cestujucich pri odbavovani batoziny

Ciel protikorupéného opatrenia: zabranit’ ziskavaniu vyhod pre tretie osoby odbavenim batoZiny mimo kontrolnych
mechanizmov a prepustenim nebezpecnych latok, zbrani a vybusnin.

Korupéné riziko: Zvyhodnovanie klientov pri odbavovani lietadiel

Ciel protikorupéného opatrenia: zabranit’ ziskavaniu vyhod pre tretie osoby zniZzenim ceny, resp. bezodplatne alebo
nezaevidovanim trzby.

Korupéné riziko: Zvyhodnovanie klientov pri poskytovani sluzby parkovanie lietadiel v priestoroch letiska

Ciel protikorupéného opatrenia: zabranit ziskavaniu vyhod pre tretie osoby znizenim ceny, resp. bezodplatne alebo
nezaevidovanim trzby.

Korupéné riziko: Zvyhodnovanie klientov pri tankovani lietadiel v priestoroch letiska

Ciel protikorup&ného opatrenia: zabranit ziskavaniu vyhod pre tretie osoby znizenim ceny, resp. bezodplatne alebo
nezaevidovanim trzby.

Korupéné riziko: Prevzatie hotovostnej platby a jej nezaevidovanie

Ciel protikorupéného opatrenia: zabranit obohacovaniu sa pracovnikov nezaevidovanim trzby.

12
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FORMULACIA PROTIKORUPCNEHO OPATRENIA, POSTUPY A KONTROLNE
MECHANIZMY

Protikorup¢éné opatrenia

Pre minimalizaciu rizika korupcie spolo¢nost’ prijme nasledovné opatrenia:

- spoloCnost vypracuje protikorup&ny program a aplikuje ho do praxe,

- spolocnost vypracuje plan kontrol na pravidelnej baze a zabezpedi ich vykonavanie a naslednu kontrolu
prijatia opatreni na odstranenie nedostatkov zistenych pri kontrolach,

- spolo€nost zverejni protikorupény program na webovom sidle spolo¢nosti,

- spolo¢nost zverejni na webovom sidle kontaktné udaje osoby zodpovednej za dodrziavanie protikorupéného
programu,

- spolo¢nost zverejni na webovom sidle kontaktné udaje osoby zodpovednej za preverovanie podnetov,

- spolo€nost vo svojich priestoroch instaluje schranku na podavanie podnetov,

- spoloCnost zabezpedi pravidelné Skolenia pracovnikov v oblasti protikorupéného programu,

- spolo¢nost zabezpeci pravidelné vyhodnocovanie plnenia protikorupéného programu formou pisomne;j
spravy vzdy k 30.4. kalendarneho roku.

Protikorupéné opatrenia na eliminaciu korupénych rizik

Korupcéné riziko: Zvyhodriovanie dodavatel'ov pri obstardavani materialov, tovarov a sluZieb

Opatrenie proti korupénému riziku: Realizacia obstaravania transparentnym spésobom, formou prieskumu,
s vyziadanim pisomnych ponuk a komisionalnym vyhodnocovanim pri zakazkach s niZSou hodnotou.

Realizacia obstaravania formou verejného obstaravania postupom podla zakona €. 343/2015 Z.z.. Zakon o verejnom
obstaravani.

Postupy: Obstaravanie tovarov, prac a sluzieb do hodnoty 5 000 € sa uskuto€fiuje formou prieskumu trhu (internet,
telefonicky prieskum), vyZiadanim cenovych ponuk a ich naslednym komisionalnym vyhodnotenim.

Obstaravanie tovarov, prac a sluzieb v hodnote vyssej ako 5 000 € sa uskuto€riuje postupmi v zmysle zakona €.
343/2015Z.z.. Z&kon o verejnom obstaravani.

Kontrolné mechanizmy: interny audit, kontroly nadriadenych organov a uradu pre verejné obstaravanie.

Kontrola dodrZiavania opatrenia: priebezne, nepretrzite, audit 1x ro€ne.

Korupcné riziko: Zvyhodriovanie cestujucich pri odbavovani

Opatrenie proti korupénému riziku: praca v minimalne dvoj¢lennych skupinach, pritomnost’ ozbrojenych zloZiek (SBS,
prislusnici policajného zboru).

Postupy: odbavovanie cestujucich prebieha v monitorovanych priestoroch s prechodmi pracovnikov aj klientov cez
bezpecnostné ramy, skenovanie osobnych veci, v pritomnosti minimalne dvoch pracovnikov, za asistencie
prislusnikov policajného zboru a colnej spravy.

Kontrolné mechanizmy: bezpe&nostné ramy, skenery, kamerovy systém so zaznamom, dohlad dalSich osbb.

Kontrola dodrziavania opatrenia: priebezne, nepretrzite, audit 1x ro¢ne.

Korupcéné riziko: Zvyhodriovanie cestujucich pri odbavovani batozZiny
Opatrenie proti korupEnému riziku: praca v minimalne dvojélennych skupinach, pritomnost ozbrojenych zloZiek

(SBS, prisludnici policajného zboru, prislusnici colnej spravy), monitorovanie kamerovym systémom, pristupovy
systém, kontrola poc¢tu kusov batoziny pri prijme/nakladke, vykladke/vydaiji.

13
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Postupy: odbavovanie batoziny cestujucich prebieha v monitorovanych priestoroch s prechodmi pracovnikov cez
bezpetnostné ramy a autorizované pracoviska, v pritomnosti minimalne dvoch pracovnikov, za asistencie
prisluSnikov policajného zboru a colnej spravy.

Kontrolné mechanizmy: bezpecnostné ramy, skenery, autorizované vstupy, kamerovy systém so zaznamom, dohflad
dalSich oséb.

Kontrola dodrZiavania opatrenia: priebezne, nepretrzite, audit 1x ro€ne.
Korupcéné riziko: Zvyhodrniovanie klientov pri odbavovani lietadiel
Opatrenie proti korup&nému riziku: praca v minimalne dvoj¢lennych skupinach, pritomnost ozbrojenych zloziek
(SBS, prislusnici policajného zboru, prislusnici colnej spravy), kontrola zo strany letového dispec€ingu, zaznamy

komunikacie.

Postupy: zdokumentovanie komunikacie pri objednani odbavenia, vedenie prevadzkovych zaznamov, kontrola zo
strany letového dispedingu.

Kontrolné mechanizmy: zd&znamy objednavok a komunikacie, prevadzkové zaznamy letiska a dispecingu, fixny
cennik.

Kontrola dodrziavania opatrenia: priebezne, nepretrzite, audit 1x ro¢ne.

Korupcéné riziko: Zvyhodnovanie klientov pri poskytovani sluzby parkovanie lietadiel v priestoroch letiska
Opatrenie proti korup&nému riziku: kontrola zo strany letového dispecingu, prevadzkové zaznamy, zdznamy
komunikacie (objednavka sluzby a jej potvrdenie), kontrola prevadzkovych zaznamov v nadvaznosti na ucétovné

zadznamy, evidencia kontroly zo strany SBS (ostrahy).

Postupy: zdokumentovanie komunikacie pri objednani odbavenia, vedenie prevadzkovych zaznamov, kontrola zo
strany letového dispecingu.

Kontrolné mechanizmy: zaznamy objednavok a komunikacie, prevadzkové zaznamy letiska a dispecingu, fixny
cennik, monitoring priestorov.

Kontrola dodrZiavania opatrenia: priebezne, nepretrzite, audit 1x ro€ne.
Korupcné riziko: Zvyhodriovanie klientov pri tankovani lietadiel v priestoroch letiska

Opatrenie proti korup&nému riziku: kontrola stavu meracich zariadeni , prevadzkové zdznamy, kontrola
prevadzkovych zaznamov v nadvaznosti na uctovné zaznamy.

Postupy: zaznamenavanie prijmu a vydaja, kontrola zaznamov.

Kontrolné mechanizmy: ciachované pocitadla, prevadzkové zaznamy, uétovné doklady, podpisanad hmotna
zodpovednost pracovnikov, stanoveny cennik.

Kontrola dodrziavania opatrenia: priebezne, nepretrzite, audit 1x rone.
Korupcéné riziko: Prevzatie hotovostnej platby a jejnezaevidovanie

Opatrenie proti korupénému riziku: bezhotovostny platobny styk, krizova kontrola prevadzkovych zaznamov a
uctovnych dokladov, hmotna zodpovednost pracovnikov za zverené hodnoty.

Postupy: zaznamenavanie poskytnutych tovarov a sluZieb, zaznamenavanie objednavok, vydajok, dodacich listov,
fakturovanie vSetkych ukonov s prijimanim uhrad bankovym prevodom, kontrola zaznamov.

Kontrolné mechanizmy: prevadzkové zaznamy, uctovné dokumenty, bankovée vypisy.

Kontrola dodrziavania opatrenia: priebezne, nepretrzite, audit 1x ro€ne. 1
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MERATELNE UKAZOVATELE

Meratelnym ukazovatelom kvality prijatych opatreni je neexistencia korupcie. Pod neexistenciou korupcie sa
rozumie, Ze v priebehu sledovaného obdobia nedoslo:
-k zisteniu korupcie zo strany kontrolnych organov,
k zisteniu korupcie zo strany vedenia spolo€nosti a nadriadenych organov,
k zisteniu korupcie zo strany zamestnancov spolo¢nosti,
-k oznameniu podozrenia z korupcie zo strany klientov, obchodnych partnerov a tretich oséb,
k zisteniu korupcie zo strany organov Statnej moci /organov €innych v trestnom konani.

Meratelnym ukazovatelom je pocet zisteni, oznameni a podanych podnetov.

Opis rizik vyplyvajucich z nevykonania opatrenia

Z nevykonania opatreni smerujucich proti korupcii hrozia nasledovné rizika:
- poSkodenie dobrého mena spolo¢nosti,
- strata postavenia na trhu,
- prijatie sankcii voCi spolo€nosti zo strany organov Statnej moci a Statnej spravy s dopadom na hospodarenie
a Cinnost spolo¢nosti,
- prijatie sankcii voCi ¢lenom organov spolocnosti zo strany organov statnej moci a Statnej spravy s dopadom
na hospodarenie a Cinnost spolo€nosti a trestnopravnu zodpovednost,

- prijatie sankcii vo€i zamestnancom spolo¢nosti zo strany organov Statnej moci a statnej spravy s dopadom
na hospodarenie a Cinnost spolo€nosti a trestnopravnu zodpovednost.

POSTUPY PRI ZISTENi KORUPCIE, ZODPOVEDNOST — NAPRAVNE OPATRENIA
Uréenie zodpovednej osoby

1. V spolo€nosti pini ulohy zodpovednej osoby pre ucely zakona a tejto smernice zodpovedna osoba.

2. Zodpovedna osoba je zodpovedna za prijimanie, preverovanie, vybavovanie a evidenciu podnetov a plnenie
dalSich uloh stanovenych zdkonom a touto smernicou.

3. Zodpovednou osobou je riaditel spolo€nosti

Povinnost’ miéanlivosti

1. Kazdy, komu je totoZnost fyzickej osoby, ktora podala podnet znama, je povinny o nej zachovavat mi¢anlivost.

2. Pri spracuvani osobnych udajov uvedenych v podnete a v suvisiacich dokladoch su osoby prichadzajuce do styku
s tymito udajmi povinné postupovat’ podfa osobitného zakona a interného predpisu.

3. Na ucely vedenia evidencie podnetov je zamestnavatel opravneny spracuvat osobné udaje uvedené v podnete v
rozsahu: meno, priezvisko a adresa trvalého pobytu podavatela podnetu.

4. Ak je z dévodu objektivneho zistenia skutkového stavu veci potrebné pri preverovani podnetu spristupnit’ podnet

tretej osobe, pouzije sa odpis alebo kdpia podnetu bez uvedenia udajov, ktoré by identifikovali totoZznost’ fyzickej
osoby, ktora podala podnet.
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Podavanie podnetov

1. Spolo¢nost je povinna zverejnit na svojich webovych sidlach meno zodpovednej osoby a spdsoby podavania
podnetov.

2. Podnet je mozné podat:

a) telefonicky na telefénne Cislo zodpovednej osoby + 421 41 5068 300, ktory je dostupny denne pocas pracovnych
hodin,

b) elektronickou postou zaslanou na mailova adresu opu@airport.sk, ktora je dostupna nepretrzite 24 hodin denne,
c) pisomne postou zaslanou na adresu: Letiskova spoloénost’ Zilina, a.s., Letisko, 013 41 Dolny Hricov,
Slovenska republika, pricom na obalke je potrebné uviest upozornenie ,DO RUK ZODPOVEDNEJ OSOBY -
NEOTVARAT*.

d) osobne do schranky na podnety umiestnenej v budove terminalu letiska

Evidencia podnetov

1. Zodpovedna osoba je povinna po dobu troch rokov odo dfia dorucenia podnetu viest podnet v evidencii podnetov.

2. Evidencia podnetov sa vedie v ,Knihe evidencie podnetov — Oznamovanie korupénej ¢innosti“ (d’alej aj
»KEP“) v rozsahu:

a) datum dorucenia podnetu

b) meno, priezvisko a adresa pobytu osoby, ktora podala podnet; ak ide 0 anonymny podnet, uvedie sa iba
poznamka, Ze sa jedna o anonymny podnet,

c) predmet podnetu,

d) vysledok preverenia podnetu,

e) datum skoncCenia preverenia podnetu.

3. Pisomny podnet doru€eny do spolo€nosti v zmysle tejto smernice musi byt bez jeho otvorenia bezodkladne
doruceny zodpovednej osobe.

4. Doru€eny podnet zodpovedna osoba zaeviduje do KEP v rozsahu:

a) datum dorucenia podnetu,

b) meno, priezvisko a adresa pobytu osoby, ktora podala podnet; ak ide o anonymny podnet, uvedie sa iba
poznamka, Ze sa jedna o anonymny podnet,

c) predmet podnetu.

5. V pripade neanonymného podnetu jeho prijatie a zaevidovanie zodpovedna osoba pisomne oznami osobe, ktora
podnet podala.

Preverovanie podnetov

1. Zodpovedna osoba je povinna prijat a preverit kazdy podnet do 90 dni od jeho prijatia; tuto lehotu mozno predizit
o dalsich 30 dni s tym, Ze pri neanonymnych podnetoch sa predizenie pisomne oznami osobe, ktora podala podnet,
s uvedenim dovodov predizenia. Rozsah a sp&sob preverenia podnetu zavisi od rozhodnutia zodpovednej osoby.

2. Podnety preveri zodpovedna osoba osobne alebo prostrednictvom zamestnancov spolo€nosti. Zamestnanci
spolo¢nosti vykonaju preverenie podnetu na zaklade pisomného poverenia zodpovednej osoby v rozsahu a
spbsobom uréenym zodpovednou osobou (priloha €. 1).

3. Osoba, ktora preveruje podnet je opravnena:
a) vstupovat do objektov, zariadeni, dopravnych prostriedkov a na pozemky vlastnenych alebo vyuzivanych
spolo¢nostou,
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b) vyzadovat od preverovanej osoby v urenej lehote predlozenie originalov dokladov, zaznamov dat na
pamatovych médiach, ich vypisov, vyjadreni a ostatnych informacii potrebnych na preverenie opodstatnenosti
podnetu a na zabezpelenie dbkazov o pripadnej protispolo¢enskej Cinnosti a odoberat ich aj mimo priestorov
preverovanej osoby,

c¢) vyhotovit képie origindlov dokladov, zdznamov dat na paméatovych médiach, ich vypisov, vyjadreni a ostatnych
informacii potrebnych na preverenie opodstatnenosti podnetu a na zabezpeCenie dbékazov o pripadnej
protispolo¢enskej ¢innosti,

d) vyzadovat od preverovanej osoby a osoby, ktora podnet podala, stucinnost potrebnu na preverenie podnetu.

4. Osoba, ktora preveruje podnet, je povinna:

a) preukazat sa pisomnym poverenim na preverenie podnetu a oboznamit preverovanu osobu s predmetom
podnetu,

b) vydat preverovanej osobe, pisomné potvrdenie o odobrati originalov dokladov, pisomnosti a inych materialov
mimo ich priestorov.

5. Preverovana osoba a osoba, ktora podnet podala, je povinna poskytnut osobe, ktora podnet preveruje v
maximalnej miere sucinnost’ potrebnu na preverenie podnetu a predlozit jej v uréenej lehote vSetky pozadované
doklady, informacie a vyjadrenia uvedené v odseku 3 tohto ¢lanku.

Vysledok preverenia podnetu

1. Po prevereni podnetu je zodpovedna osoba, za podmienky zachovania anonymity totoznosti osoby, ktora podnet
podala, opravnena navrh dalSieho postupu konzultovat s nadriadenym organom.

2. Neanonymné podnety, ktoré si oznamenim podfa zdkona a podla tejto smernice a na ktoré sa vztahuje
oznamovacia povinnost podla osobitnych predpisov, postupi zodpovedna osoba podfa povahy tohto podania
organom ¢&innym v trestnom konani, pripadne prislusSnému spravnemu organu, ak sa jedna o spravny delikt, a o
tomto postupe pisomne vyrozumie oznamovatela podnetu.

3. Neanonymné podania, ktoré nie su podnetmi podla zakona a podla tejto smernice, postupi zodpovedna osoba
podla povahy tohto podania organom Cinnym v trestnom konani, pripadne prislusnému spravnemu organu, ak sa
jedna o spravny delikt alebo zamestnavatefovi, ak sa jedna o poruSenie inych internych predpisov alebo
vnutroorganiza¢nych aktov zamestnavatela a o tomto postupe pisomne vyrozumie oznamovatela podnetu.

4. Neanonymné podnety, ktoré nie su oznamenim podla zakona a podla tejto smernice, ani nie su poruSenim inych
internych predpisov alebo vnutroorganizacnych aktov zamestnavatela, vrati zodpovedna osoba osobe, ktora podnet
podala, spolu so zdévodnenim tohto postupu.

5. Anonymné podania, na ktoré sa vztahuje oznamovacia povinnost podla osobitného prepisu4, postupi
zodpovedna osoba organom ¢&innym v trestnom konani, pripadne prisluSnému spravnemu organu, ak sa jedna o
spravny delikt.

6. Anonymné podania, ktoré nie su podnetmi podla zakona a podla tejto smernice, ale pri ktorych sa jedna podla
uvahy zodpovednej osoby o porusenie inych internych predpisov alebo vnutroorganizacnych aktov zamestnavatela,
mdze zodpovedna osoba postupit zamestnavatelovi. Ostatné anonymné podania, na ktoré sa nevztahuje prva veta
tohto ustanovenia, sa dalej nepreveruju.

7. Vysledkom preverenia podnetu je zapisnica z preverenia podnetu (priloha €. 2), ktora obsahuje:

a) Cislo preverovaného podnetu podfa evidencie podnetov,

b) predmet podnetu a jeho druh (anonymny, neanonymny),

C) meno a priezvisko, pracovna pozicia a zamestnavatel osoby alebo nazov organizacnej zlozky zamestnavatela,
ktorej konanie resp. nekonanie je predmetom podnetu,

d) mend a priezviskd osob, ktoré podnet preverovali,

€) miesto a ¢as preverenia podnetu,

f) vysledky preverenia podnetu,

g) namietky preverovanej osoby, ak tato bola poziadana o sucinnost pri preverovani podnetu a zdévodnenie
opodstatnenosti, resp. neopodstatnenosti podanych namietok osobami, ktoré podnet preverovali,
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h) prilohy preukazujuce vysledky preverenia podnetu, vratane poverenia zamestnancov na preverenie podnetu v
zmysle €l. VIl ods. 2 tejto smernice,

i) podpisy zodpovednej osoby, prip. zamestnancov, ktoré podnet preverovali,

j) podpis preverovanej osoby, ak bola poziadana o sucinnost pri preverovani podnetu,

k) datum spisania zapisnice; tento datum sa povaZzuje za datum skoncenia preverenia podnetu.

8. Preverovana osoba, ak bola poziadana o sucinnost’ pri preverovani podnetu, je povinna zucastnit sa prerokovania
vysledkov preverenia a spisania zapisnice z preverenia podnetu v mieste a ¢ase uréenom osobou, ktora podnet
preveruje. Ak sa preverovana osoba odmietne oboznamit' s vysledkom preverenia, tato skutoénost sa uvedie v
zapisnici.

10. Vysledok preverenia podnetu a datum skoncenia preverenia podnetu sa zaznamena do Knihy Evidencii
Podnetov.

11. Opakovany podnet, ktory neobsahuje nové skuto¢nosti, sa nepreveruje. Tuto skuto¢nost pisomne oznami
zodpovedna osoba, ktora opakovany podnet podala.

Oboznamovanie s vysledkami preverenia

1. Zodpovedna osoba oboznami s vysledkom preverenia podnetu osobu, ktora podnet podala, pisomne do desiatich
dni od skoncenia preverenia podnetu (€l. VIII. ods. 8 pism. k), najneskér vSak v lehote uvedenej v ¢l. VIl ods. 1.

2. Oznamenie vysledku preverenia obsahuje:

a) popis podnetu (predmet, datum podania, identifikacia neanonymného oznamovatefa),
b) vysledok preverenia podnetu,

c) odévodnenie vysledku preverenia, ktoré vychadza zo zapisnice,

d) oznamenie, €i je podnet opodstatneny, alebo neopodstatneny,

e) informaciu o vysledku preverenia podnetu v zmysle €&l. VIl ods. 2 az 4 tejto smernice.

3. Zodpovedna osoba informuje o vysledku preverenia podnetu, ktory vyhodnotil ako opodstatneny z ddvodu
predpokladaného naplnenia skutkovej podstaty zavaZnej protispoloCenskej ¢innosti v zmysle zakona,
zamestnavatela zaslanim zapisnice z preverenia podnetu. Rovnako informuje zamestnavatela o vysledku preverenia
podnetu, ktory vyhodnotil ako opodstatneny z dévodu porudenia ustanoveni pracovného poriadku zamestnavatela
zamestnancom. V tomto pripade sa uplatni postup podla osobitnych predpisov.

ZVYSOVANIE POVEDOMIA ZAMESTNANCOV O BOJI PROTI KORUPCII

V spolognosti je zvySovanie povedomia zamestnancov zvySované:
- prijatim tejto smernice a jej povinnym preStudovanim vSetkymi zamestnancami,
- pravidelnymi Skoleniami zamestnancov,
- pravidelnymi kontrolami / auditom,
- vykonavanim bezpecnostnych previerok u zamestnancov.

O vykonanych Skoleniach, bezpe€nostnych previerkach a auditoch su vedené osobitné zdznamy.
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ODKAZY A POZNAMKY

Zdrojova dokumentacia

Uznesenie viady Slovenskej republiky ¢. 585/2018 z 12. decembra 2018 Protikorupéna politika Slovenskej
republiky na roky 2019 — 2023.

Zakon 300/2005 Z. z. Trestny zakon,

Zakon €. 307/2014 Z. z. o niektorych opatreniach suivisiacich s oznamovanim protispolo¢enskej ¢innosti a o
zmene a doplneni niektorych zakonov,

Ulozenie

Originalny vytlac¢ok tejto smernice a jej elektronicka podoba je ulozeny u zodpovednej osoby poverenej
zodpovednostou za dodrziavanie protikorupéného programu.

Oboznamenie

Pracovnici organizacie su povinni oboznamit' sa s touto smernicou pricom oboznameni pracovnici podpisSu

zaznam o preStudovani tejto smernice. Podpisom na priloZzenom liste zamestnanec prehlasuje, ze tuto
smernicu prestudoval a pri svojej €innosti bude postupovat v sulade s fiou.

Zmenové konanie

Zmeny v tejto smernici predstavuju zmeny textov, kapitol, podkapitol, odstavov, bodov, oznaéenim skratiek,
terminov, poctov a priloh.

Zmeny vykonané zmenovym konanim podla je potrebné zaznamenat’ v zozname v Givode smernice.

Vykon zmenového konania zabezpecuje povereny administrativny zamestnanec. Pri vacSom pocte zmien je
potrebné vykonat reviziu — prepracovanie smernice.

Zaverecéné ustanovenia

Tato smernica nadobuda platnost’ a ucinnost diiom 31. augusta 2019.

(titul, meno priezvisko Statutara, podpis)

19



Letiskovi spolotnost | VNUTROPODNIKOVA SMERNICA Strana 20224

Zilina, a.s.

Protikorupény program

Prilohy

Priloha €. 1: Vzor poverenia na preverenie podnetu

Cislo podnetu:
POVERENIEnapreverenie podnetu

V zmysle ustanoveni Vnutropodnikovej smernice — Protikorup&ného programu

poverujem

(titul, meno priezvisko, funkcia osoby poverenej preverenim podnetu)

vykonanim preverenia podnetu €. ......... u preverovanej osoby (meno, priezvisko, pracovna pozicia,
zamestnavatel, resp. organizaény utvar pravnickej osoby).

Preverenia sa vykona v ¢ase od ............

(titul, meno priezvisko zodpovednej osoby, podpis)

Potvrdenie o prevzati:
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Priloha €. 2: Vzor zapisnice z preverenia podnetu

Cislo podnetu:

Zapisnica z preverenia podnetu

Predmet podnetu:

Preverovana O0SO0Da: ............oooiiiiiii e e e e e e e e e e e e e e et
(titul, meno priezvisko, zamestnavatel a pracovna pozicia, alebo preverovana

organizac¢na zlozka zamestnavatela)

Predmet preveril:

(titul, meno priezvisko, funkcia, nazov organu osoby poverenej preverenim podnetu)

Preverenie podnetu bolo vykonané v drioch:

Miesto a €as preverenia POANELU: ..............ouiiiiiiiiii e e e e e e re e e e e e e e e s anrnnrees
(uvedie sa organizacnd zlozka, pripadne objekt)

Zistené skutoénosti pri preverovani podnetu:
(struCne sa uvedie zisteny objektivny stav s odvolanim na pravne predpisy, smernice, interné predpisy,
prekontrolované doklady, informacie a vysvetlenia preverovanych a prizvanych oséb tykajice sa predmetu

podnetu, uvedie sa zodpovednost preverovanych osOb za zistené nedostatky v pripade opodstatneného
podnetu)

Vysledky preverenia podnetu:

(uvedu sa vysledky preverenia podnetu a jeho opodstatnenost’ so zohladnenim opravnenych namietok
preverovanych oséb)

Namietky preverovanej osoby:
(uvedu sa namietky preverovanych osbb k zistenym skutoénostiam a k pripadnej zodpovednosti a miere
zavinenia preverovanych os6b za zistené nedostatky)
Zoznam priloh, ktoré su sucast’'ou zapisnice:
Podpisy osob, ktoré vykonali preverenie podnetu:
PRSP
(titul, meno priezvisko, funkcia, nazov organu, podpis)

2 e e e et — et et e e e et e e tae e e e te e e nreeensteeanreeennraeennneen
(titul, meno priezvisko, funkcia, nazov organu, podpis)
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S obsahom zapisnice bola oboznamena preverovana osoba:
L o e s e e e s e e e e st e e e e e arreaaeaaans

(titul, meno priezvisko, funkcia, nazov organu, podpis)

Rozdel'ovnik vytlackov zapisnice:

- vytlaok &. 1 pre Zodpovednu osobu
- vytlacok €. 2 pre preverovanu osobu
- vytlacok €. 3 pre konatela spolo¢nosti

Prevzatie vytlacku €. 2 svojim podpisom potvrdzuje:

(titul, meno priezvisko zodpovednej osoby, podpis)
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Zaznam o prestudovani

Poucenie:

Prehlasujem, ze som tito organizaénu smernicu prestudoval (a), pochopil (a) a pri svojej praci sa budem riadit

jej zasadami.

C.

Por. Meno a priezvisko Funkcia Datum

Podpis o oboznameni
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Zaznam o prestudovani zmeny

Por. ¢.
zmeny

Cislo
kapitoly

Cislo
strany

Datum Oboznameny, podpis
uc€innosti

Struéna charakteristika




